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RVP 23-41-M/01 Strojirenstvi denni forma vzdélavani

Absolvent Skolniho vzdélavaciho programu Strojirenstvi se uplatni zejména ve stfednich technickohospodatskych funkcich
v odvétvi strojirenstvi a v pfibuznych technickych oborech pfi zajistovani konstrukéni a technologické stranky vyrobniho
procesu, v provozu, v udrzb¢ a stroju a zafizeni, obchodné-technickych sluzbach, marketingu apod. Mize se také uplatnit ve
sféfe soukromého podnikani.

Absolvent je ptipravovan pro vykon téchto pracovnich pozic: konstruktér, technolog, programator NC strojii, konstruktér
nastroju a ptipravkl, mistr ve vyrobe, vyrobni dispecer, vedouci provozu, dilensky planovaé, kontrolor jakosti, zkusebni
technik, technik méteni, pracovnik racionalizace vyroby, servisni technik, manazer prodeje.

Vlastni zaméteni oboru Strojirenstvi (Mechatronika, Stavba a provoz automobilli, 3D modelovani) jej vybavuje zakladnimi
znalostmi a dovednostmi v dané oblasti a pfipravuje jej k dalsimu rozvijeni odbornosti.

V oblasti dalsiho tercialniho vzdélavani:

Absolvent je pfipraven ke studiu vSech obort na vysokych skolach a vyssich odbornych Skolach se zamétenim na strojirenstvi
a ke studiu dalsich, pfevazné technickych obort na technickych univerzitach.

Absolvent byl vzdélan tak, aby ziskal védomosti, dovednosti a navyky potiebné pro celozivotni vzdélavani a uplatnéni se na

trhu prace.

Absolvovanim vzdélavaciho programu oboru Strojirenstvi ziskavaji zaci stfedni odborné vzdélani s maturitni zkouskou.
Dokladem dosazeného vzdélani je vysvédceni o maturitni zkousce. V souladu s cili stfedniho odborného vzdélavani sméfuje
Skolni vzdélavaci program k tomu, aby si zaci vytvofili na Grovni odpovidajici jejich schopnostem a studijnim ptedpokladim

nasledujici kompetence:

Kli¢ové kompetence
* Kompetence k uceni
* Redlné stanovuje potieby a cile svého vzdélavani
 Je schopen se efektivné ucit
» Kompetence k feseni problémut

» Je schopen samostatné fesit bézné pracovni i mimopracovni problémy

* Komunikativni kompetence

 Je schopen vyjadfovat se v pisemné i Gstni formé

¢ Personalni a socialni kompetence

« Je pfipraven pecovat o své zdravi
« Jee pfipraven stanovovat si cile svého osobniho rozvoje
* Je schopen realizovat cile svého osobniho rozvoje

« Je pfipraven spolupracovat s ostatnimi a pfispivat k utvafeni vhodnych mezilidskych vztaht
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Obcanské kompetence a kulturni povédomi
* Jedna v souladu s udrzitelnym rozvojem
* Uznava a dodrzuje hodnoty a postoje podstatné pro zivot v demokratické spolecnosti
* Podporuje hodnoty narodni, evropské i svétové kultury
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm
* Vyuziva osobnostnich a odbornych pfedpokladi pro budovani a rozvoj profesionalni kariéry
* Vyuziva osobnostnich a odbornych pfedpokladi pro své uplatnéni
Matematické kompetence
« Je schopen funkéné vyuzivat matematické dovednosti v riznych Zivotnich situacich
Kompetence vyuzivat prostiedky informaénich a komunikaénich technologii a pracovat s informacemi
* Vyuziva adekvatni zdroje informaci a efektivné s nimi pracuje
* Pracuje s osobnim pocitatem a jeho vybavenim

Personalni a socialni kompetence

Odborné kompetence

Navrhovat a konstruovat strojni soucasti, mechanizmy a ¢asti stroju, nastroje, naradi, ptipravky aj.
vyrobni pomticky, volit prvky technického vybaveni budov, technologického vybaveni pracovist’ apod. a

navrhovat jejich umisténi
* Vytvari a pracuje s vykresy soucasti a sestaveni.
* Zpracovava navrhy jednoduchych tekutinovych mechanizmu.
» Navrhovuje druhy spojt, voli a dimenzuje spojovaci soucasti.
* Voli vhodné materialy, druhy polotovart a tepelné zpracovani.
 Konstruuje jednoduché nastroje, ptipravky, pomicky a métidla.
Navrhovat zptisoby, technicka zafizeni, naradi, nastroje, vyrobni pomticky a technologické podminky k
pfeméné surovin, piedvyrobki a polotovarii na strojirenské vyrobky
* Zpracovava technologické postupy véetné navrhu na kontrolu jakosti
* Vytvati programy pro CNC stroje
Navrhovat systémy péce o technicky stav strojii a zafizeni, zplisoby zjistovani jejich technického stavu,
postup prace pii jejich revizich, udrzbé a opravach
» Zpracovava podklady pro servis a udrzbu stroji
Mefit zakladni technické veliciny
 Uskute¢néna méteni a zkousky dokumentuje
* Provadi zakladni technickd méfeni a zkousky
Vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii pro podporu efektivni prace
* Prezentuje vysledky své ¢innosti
* Vyuziva technické aplikacni programy
Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pii praci
* Chape vyznam bezpecnosti a ochrany zdravi, podili se na rozvijeni systému ochrany zdravi
pracujicich
Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkt nebo sluzeb
* Podili se na zvySovani kvality produktu organizace

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje
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* Jedna v souladu se strategii udrzitelného rozvoje
* Chova se ekonomicky a hospodarné

 Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb
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Nejstardi souéasti §koly je Stiedni pramyslova $kola (SPS). Byla zaloZena v roce 1952. Do roku 1992, tedy po dobu 40 let,
pfipravovala na budouci povolani vyhradné techniky v riiznych obménach oboru Strojirenstvi. Od roku 1993 se pise nova
historie Skoly. Na urovni stfedni skoly byla zavedena Obchodni akademie (OA) a soucasné i nova forma pomaturitniho
vzdélavani — tzv. vyssi odborné studium zakoncené nikoliv dal$i maturitni zkouskou, ale absolutoriem. Studijni program vyssi
odborné skoly (VOS) je od pocatku koncipovan mezioborové, tj. technicko-ekonomicky. Na trovni stiedniho vzdélavani
zakonceného maturitni zkouskou studijni nabidku $koly dopliiuje nastavbové studium pro vyuéené v oborech pfibuznych
Strojirenstvi. Ctyfleté sttedoskolské vzd&lavani bylo po pielomu tisicileti doplnéno v souladu s celostatnimi rozvojovymi
programy o nové pojaté studijni obory — Technické a Ekonomické lyceum.

Po 15 letech rozvoje 8koly v trojkombinaci SPS, OA a VOS se studijni program vyvinul do soutasné nabidky &tyiletych
maturitnich oborl vzdélani Strojirenstvi, Technické lyceum, Obchodni akademie, Ekonomické lyceum, dale dvouletého
nastavbového maturitniho vzdélavani v oboru Provozni technika a vy$$iho odborného vzdélavani v triletém mezioborovém
studijnim programu Vyrobni a fidici systémy podniku s péti moznymi zaméfenimi (Pocitacova podpora konstruovani,
Metrologie a fizeni jakosti, Informaéni systémy podniku, Management a personalistika, Ugetnictvi a finance podniku). Na
urovni stfedni $koly je studium nabizeno vyhradn€ v prezenéni formé. Na urovni vyssiho odborného vzdélavani je prezenéni
forma dopliovana formou dalkovou, ktera byla v poslednich dvou letech nahrazena formou kombinovanou.

Paraleln¢ s rozvojem $kolniho (pocate¢niho) vzdélavani Skola od roku 1993 rozviji aktivity na tiseku dal§iho vzdélavani. Od
roku 1997 zde pasobi Centrum celoZivotniho vzdélavani zaloZené ve spolupraci s Ufadem prace v Kutné Hofe v ramci
programu PHARE-PALMIF. Rekvalifikace pro Ufad prace v Kutné Hote, kurzy pro vefejnost, pro pedagogické pracovniky
i pro zaky a studenty $koly jsou realizovany na komercnim zaklad¢ nabidky a poptavky.

Soucasti arealu skoly je i domov mladeze s kapacitou 40 lazek, Skolni jidelna s kapacitou 500 jidel, sportovni hala, knihovna,
studovna, ucitelsky klub a dalsi prostory dopliujici klasické ucebny, dilny a laboratofe. Jedna se zejména o pfednaskovy sal
s kapacitou 100 mist a 5 pocitacovych uceben — kazda s kapacitou 16 PC. Tento areal byl postupné vybudovan rozsitenim
pavodni budovy $koly vystavéné v roce 1937 pro potieby uéiiovského skolstvi v Caslavi o sportovni halu (1989), o ptistavbu
dilen, laboratofi a skolni kuchyné s jidelnou (1994) a o rekonstruovanou budovu byvalého vojenského objektu v té€sném
sousedstvi se §kolou a jejim propojenim s arealem $koly (1999). Skola mé v jednom komplexu soustfedény viechny potiebné
prostory k ¢innostem, pro které je zfizena. Od roku 2001 je zfizovana Stfedoceskym krajem. Témito zfizovatelskymi
pravomocemi je vSak Skola, stejné jako vSechny ostatni stiedni skoly ve mésté, ponékud vyclenéna z mistniho spolecenského
zivota. Svoji pfitomnost vefejnosti pfipomind tradi¢nimi maturitnimi plesy a zapojovanim se do ptilezitostnych akci
potadanych méstem. Rada 74k a student? §koly je zapojena do &innosti sportovnich oddild, do aktivit zdkladni umélecké
Skoly a podobné. Postupné se prohlubuje i spoluprace se zakladnimi Skolami ve mésté. V ramci moznosti $kola rozviji
i mezinarodni spolupraci pravé v soudinnosti se stiednimi §kolami v Caslavi a v Kutné Hofe, nebot’ se jedna o &innosti
naro¢né na organizaci a volny ¢as pedagogu i zakd. Dlouholetou tradici je kontakt se Strednou priemyselnou Skolou
strojnickou Spidska Nova Ves na Slovensku a Solskim centrem Slovenj Gradec ve Slovinsku. Nékolik let $kola usp&sng
spolupracovala s Hogeschool Alkmaar v Holandsku, Lycée Edgar Faure ve francouzském Morteau a Solskim centrem
Rudolfa Maistra ve slovinském Kamniku. V soucasné dobé jsou vyhledavany nové kontakty prostfednictvim zfizovatele
v jeho partnerskych regionech v zemich Evropy.

V poslednich 15 letech doslo ke zna¢nému kvalitativnimu i kvantitativnimu rozvoji $koly. Z malé okresni strojni

pramyslovky s cca 200 zaky a 40 zaméstnanci bylo vybudovano techniko-ekonomické vzdélavaci centrum se 600 zaky
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a studenty a 70 zaméstnanci. Studijni nabidka je v oblasti pocate¢niho stfedniho vzdélavani urcena pro mladé lidi ve veéku 15
— 19 let, u nastavbového studia 18 — 20 let, v oblasti vys§iho odborného vzdélavani potom v prezenéni formé 19 — 22 let a v
kombinované formé pro dospélé bez vékového omezeni, stejné jako je tomu u pfipadnych rekvalifikaénich ¢i jinych kurzd.
Tento Siroky zabér ¢innosti Skoly realizovany neustale se rozvijejicimi modernimi formami vyuky poskytuje vetejnosti zaruku
stability vzdélavaci instituce v technicko-ekonomickych oborech, jejichZ studium je pro pochopeni, feSeni a rozvoj
soucasnych hospodaiskych problémti zemi Evropy a celého vyspélého svéta naprosto klicové a nezastupitelné. Propojeni
sttedni Skoly s vy$$i odbornou skolou skyta zejména zaktim stiedni Skoly zaruku kvalitné vedené vyuky jak pro strance

personalniho, tak i materidlniho zajisténi.
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Celkové pojeti vzdélavani

Skolni vzdélavaci program oboru Strojirenstvi je zaméfen nejen na osvojovani teoretickych poznatki, ale zejména na
rozvijeni technického mysleni, vytvareni dovednosti analyzovat a fesit problémy, aplikovat ziskané védomosti, samostatné
studovat a uplatiiovat pfi studiu efektivni pracovni metody a postupy. Cilem programu je, aby si zaci vytvofili, v navaznosti
na zékladni vzdélavani a na urovni odpovidajici jejich schopnostem a studijnim pfedpokladim, kli¢ové a odborné kompetence
potiebné pro uspésny, smysluplny a odpovédny osobni, obcansky i pracovni zivot v podminkach méniciho se svéta.

Obsah vSeobecného a odborného vzdélavani je vymezen obsahovymi okruhy, jejichz ucivo je obsazeno v riznych
vyucovacich pfedmétech. Pii vyuce jednotlivych pfedméth se uplatiiuji vazby na souvisejici ucivo jinych predmeéti tak, aby si

zéci osvojovali u€ivo ve vzajemnych souvislostech. Obsahové okruhy napliiované skolnim vzdélavacim programem jsou:

1. jazykové vzdélavani, kterému je ve vzdélavacim programu vénovana velka pozornost, nebot’ plni vyznamnou socializa¢ni
a kulturné vzd&lavaci funkci. Zaci si rozvijeji své komunikativni kompetence v oblasti mateiského jazyka (Cesky jazyk
a komunikace) a jednoho ciziho jazyka. To vytvaii prostor pro zvladnuti ciziho jazyka na urovni odpovidajici pozadavkim
maturitni zkousky.

2. spolecenskovédni vzdélavani, které je realizovano v predmétech Dé&jepis a Obcanska nauka. Zékladnim cilem je rozvijet
socialni a osobni kultivaci zaka pro pochopeni sama sebe i druhych lidi, pochopeni a akceptovani principlii a norem
demokratické spoleénosti.

3. ptirodovédné vzdélavani, které obsahuje poznatky z fyziky a spoleéné chemie s biologii v pfedmétu Fyzika a jednom
souborném piedmétu nazvaném Chembio. Zaci se také uéi chapat nebezpeéi ohrozeni piirody lidskymi ¢innostmi a zaujimat
postoje k problémtim z oblasti péce o zivotni prostiedi.

4. matematické vzdélani, které rozviji matematické a logické mysleni a potfebné numerické a funkéni dovednosti zakt. Uc¢ivo
je obsazeno v pfedmétu Matematika.

5. estetické vzdélavani, které je realizovano zejména v pfedmétu Literarni a esteticka vychova, kde prostfednictvim pisobeni
jednotlivych druht uméni je utvafen nejen systém estetickych hodnot a norem zak, ale je i podnécovana jejich vlastni tviréi
aktivita.

6. vzdélani pro zdravi, které je obsazeno zejména v pfedmétu Télesna vychova. Vedle klasické télesné vychovy rozvijejici
fyzické dispozice zaki, je tento predmét spolecné s ¢asti Chembio a Obcanskou naukou zaméten na vytvareni védomosti
a dovednosti z oblasti zdravotni vychovy a péce o vlastni télo a zdravi.

7. vzdélavani v informacénich a komunikacnich technologiich. Kromé vyuky pfedmétu Informacni komunikaéni technologie,
jehoz napli bezprostfedné souvisi s ovladanim programového vybaveni, je fada dal§ich pfedmétt s praci na pocitacich
spojena, napi. Tvorba technické dokumentace, Cvi¢eni CAD, CNC a Kontrola a méteni. Dale je fada pfedméti podporovana
ruznymi multimediadlnimi programy nebo praci na internetu. Jde pfedev§im o vyuku cizich jazykt, ekonomiky a dalSich.
Cilem vyuky v téchto pfedmétech je mimo jiné prohloubit dovednost vyhledavat, tfidit a zpracovavat informace z riznych
zdroju.

8. Odborné vzdélavani je realizovano ve spole¢né ¢asti pomoci odbornych predmétii: Strojirenska technologie, Stavba
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a provoz stroji, Mechanika, Elektrotechnika, Automatizace, Tvorba technické dokumentace, Cvi¢eni CAD, Programovani
CNC stroju, Kontrola a méteni a Praxe. Tyto predméty vytvareji odborny zaklad znalosti absolventa a jsou spole¢né pro
vSechna zaméfeni. Ta se odliSuji v dal$ich odbornych pfedmétech takto: zaméfeni 3D modelovani vyucuje pfedméty 3D
modelovani, Kreslifskd praxe a design a Atelier design. Zaméfeni Stavba a provoz automobild vyucuje predméty Automobily
a karosérie, Autoelektronika a Diagnostika a opravy automobilii. Posledni zaméfeni Mechatronika vyuziva pfedméti

Mechatronika a Pfistrojova technika.

Nedilnou soucésti vzdélavaciho programu je odborna praxe, kterd se uskuteciiuje ve druhém a tfetim ro¢niku formou
podnikové praxe. Tento zptisob dava zakim moznost prakticky si doplnit teoretické poznatky ziskané v prub&hu studia
praktickou &innosti ve §kolnich dilnach a zarovei vykonavat riizné praktické ¢innosti na realnych pracovistich. Zaci se navic
seznamuji s organiza¢ni ¢innosti na jednotlivych usecich podniku a rozvijeji své komunikativni dovednosti pti samostatném
jednani se zastupci firem o uzavieni dohody pro vykon odborné praxe.

Metody a postupy vyuky, které naplituji vySe zminéné cile okruhii v§eobecného a odborného vzdélavani, jsou riiznorodé. Jsou
voleny a vyvijeji se v zavislosti na urovni zakd, zkuSenosti pedagogti, novych poznatcich pedagogické védy a reakci
socialnich partnerd. Obecné pievazuji metody aktivizujici, kterymi je zak nucen pti ziskavani védomosti a dovednosti
vyvinout vlastni Gsili. Metody pasivniho pfijimani hotovych poznatkl jsou chapany jen jako dopliikové. Vyuka je pfiméiené
dopliovana samostatnymi pracemi zakl formou referatti, ve vyssich ro¢nicich i formou individualnich nebo tymovych
projekta.

Priifezova témata jsou realizovana ve vyuce jednotlivych pfedméti tak, aby byla v souladu s jeho obsahem, pfirozenym
zpusoben ho rozvijela a na zaky pusobila pfirozené, odstupfiované podle jejich v€ku a navazovala na ptfedchozi stupeni

rozvoje.

Organizace vyuky

Vyuka je realizovana z velké ¢asti v rdmci systému vyucovacich hodin. Vyucovaci pfedméty jazykového vzdélavani véetné
Ceského jazyka a komunikace (3. a 4. roénik) a Literarni a esteticka vychovy (1. a 2. ro¢nik) nebo obsahujici vétsi miru
konkrétnich praktickych poznatki, které je tfeba soustavné procvicovat, jsou vyuovany v rozdélenych tiidach. Vyuka je
umisténa zpravidla do odbornych u¢eben, vybavenych potiebnou technikou. Kromé toho jsou do vyucovani zac¢lenény dalsi
organizacni formy. V ramci télesné vychovy jsou to piedevsim lyzaisky vycvikovy kurz pro zaky prvniho ro¢niku, sportovné
turisticky kurz pro zaky tfetiho ro¢niku a v kazdém Skolnim roce sportovni den. Znalosti matefského jazyka mohou zaci
prokazat v soutézi Olympidda v ¢eském jazyce. Mé&fit své znalosti mohou Zaci i v matematice v celostatni matematické
soutézi Klokan. Zaci se dale uastni i odbornych soutézi, jako napiiklad soutéZe v programovani CNC stroji.

V oblasti estetické vychovy jsou organizovany pravidelné navstévy divadelnich a filmovych pfedstaveni a soutéz v recitaci.
Se zemépisnymi zajimavostmi se mohou zaci seznamovat v cestopisnych potfadech, v nichz vystupuji ucastnici riznych
expedici.

Vyuka je v priubéhu studia doplnéna exkurzemi, vylety a dal$imi aktivitami, které dopliuji béznou vyuku o praktické ¢innosti,
zprosttedkovavaji poznavani reality a odborné i umélecké zazitky zakl, coz vede k lep§imu naplnéni vzdélavacich cild.
V oblasti estetického a spolecenskovédniho vzdélavani je to systém exkurzi na tematicky zaméfené vystavy a kulturné
vyznamna mista Ceské republiky. Exkurze jsou zaméfeny na poznavani architektonicky, kulturné a historicky vyznamnych
pamétek a jsou organizovany systematicky podle ro¢niki a probiraného ugiva. Zaci jsou seznamovéni i se zajimavostmi
mésta Caslavi a regionu. V oblasti vyuky cizich jazykt jsou organizoviny vyménné studentské pobyty se zahrani¢nimi
partnerskymi $kolami a vyukové-poznavaci zajezdy do Anglie, Francie, Spanélska a Némecka. V oblasti technického
vzdélavani se jedna o exkurze do podnikt a firem, které umozni zakiim lépe poznat systém fizeni vyrobnich
technologii.Trvalé misto zde maji pravidelné navstévy Mezinarodniho strojirenského veletrhu v Brné€ a dle zaméfeni i dalSich
odbornych vystavnich akei.

Pro usnadnéni pfechodu zaki ze zakladnich Skol a pro co nejrychlejsi vytvoreni fungujiciho $kolniho kolektivu jsou pro zéky

prvnich ro¢nikti organizovany v prostorach skoly adaptacni kurzy zazitkové pedagogiky. Kurzy jsou pfipravovany a vedeny
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proskolenym pedagogem ve spolupraci s externim $kolnim psychologem a tfidnimi uciteli.

Hodnoceni zaki

Hodnoceni #4ki je stanoveno Klasifikaénim fadem pro soudasti SPS a OA, ktery vychazi z § 69 $kolského zakona &.
561/2004 Sb. ve znéni pozd&jsich piedpist a vyhlasky MSMT &. 13/2005 Sb. o stfednim vzd&lavani ve znéni pozd&jsich
predpist. K hodnoceni vysledkti vzdélavani se vyuziva tradi¢ni
pétistupnové Skaly. Klasifikace se uskutec¢niuje jako priubézna (hodnoti se vysledky zvladnuti dil¢ich u€ebnich celkd
pfedmétu)a celkova (na konci 1. a 2. pololeti). Podkladem pro vyslednou znamku z jednoho pfedmétu za dané klasifikacni
obdobi jsou nejméné tfi diléi znamky. Stanoveny stupen prospéchu nemusi byt totozny s aritmetickym primérem znamek,
které zak ziskal za klasifika¢ni obdobi. Podklady pro klasifikaci ziskava ucitel soustavnym sledovanim vykonu zaka, jeho
pripravenosti na vyucovani a riznymi druhy zkousek (Ustnich, pisemnych, grafickych, praktickych). O klasifikaci zaka je
ucitel povinnen vést evidenci, ke které ma zak a jeho zakonni zastupci dalkovy pfistup. Ucitelé pristupuji k prubéznému
hodnoceni vzdélavacich ¢innosti zakti s védomim motivaéni funkce hodnoceni a jeho formativniho vyznamu. Vyucujici
hodnoti v souladu s cily stiedniho vzdélavani a pozadavky ucebnich osnov ucelenost, ptesnost a trvalost osvojeni zakladnich
poznatkd, kvalitu a rozsah ziskanych dovednosti, schopnost je vyuzivat v praktické ¢innosti, logicky, samostatny a tviréi
piistup k feSeni problémd, aktivitu a zajem zaka, Grovent mluveného projevu, dodrzeni stanovenych norem grafické upravy.
Ptirozenou soucasti hodnoceni je i sebehodnoceni a vzdjemné hodnoceni zéki. Hodnoceni je vetfejné a ucitel své hodnoceni

vzdy zdiivodni. Zaci maji pravo se k hodnoceni vyjadiit.

Vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakd mimofadné nadanych

Vzdélavani zakid se specialnimi vzdélavacimi potfebami zajist'uji ve spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou
a vychovnou poradkyni pedagogové v ramci svého odborného pedagogického vzdélani. Jde pievazné o zaky se specifickymi
poruchami uceni, pro které jsou upraveny vyucovaci metody a metody provéfovani. Pozornost je vénovana i spolupraci
s rodi¢i téchto zakl pro objasnéni volenych vzdélavacich metod a korekci jejich pozadavki a predstav o dalsim vzdélavani
jejich deéti.

Z4ci se zdravotnim postiZenim jsou plné integrovani do vyuky. Na zékladé stanoviska odborného lékate jim $kola zajidtuje
individualni pfistup v jednotlivych pfedmétech, napf. t€lesna vychova, nebo jim umoziuje studium podle individualniho
studijniho planu.

Skola se vénuje i praci s nadanymi zaky. Tato oblast spada pod vedeni vychovné poradkyné, kterd se vénuje také zaktim
s hor$im prospéchem a snazi se jim pomoci piekonat jejich studijni obtize. Vede a pravidelné¢ aktualizuje evidenci prospéchu
v priubéhu jednotlivych ¢tvrtleti, spolupracuje s pedagogy, externim Skolnim psychologem a rodi¢i na feseni vzniklych
problémd.

V kazdém ptipadé je tak uplatiiovan individualni ptistup k zakam, ktery respektuje jejich individualni vlohy a snazi se o jejich

rozvoj.

Realizace bezpec€nosti a ochrany zdravi pii praci

Soucasti teoretického i praktického vyu€ovani je problematika bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, hygieny prace a pozarni
ochrany. Vychova k bezpecné a zdravi neposkozujici praci vychazi ve vychovné vzdélavacim procesu z pozadavki v dobé
vyuky platnych pravnich a ostatnich pfedpist k zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci (zakond, nafizeni vlady,
vyhlasek, technickych pfedpist a ceskych norem). Prostory pro vyuku musi odpovidat svymi podminkami pozadavkim
stanovenym zdravotnimi pfedpisy.

Pravidla bezpe¢nosti a ochrany zdravi pti praci jsou soucasti Vnitiniho fadu skoly. Pouceni o bezpec€nosti je provadéno
nejméné jednou za rok soucasné se sezndmenim zakt s Vnitinim fadem Skoly zpravidla o prvni tfidnické hodiné daného
$kolniho roku. O pouceni provede tfidni ucitel zapis do tfidni knihy a Zzaci potvrdi svym podpisem na prezencni listing, ze
byli seznameni s Vnitinim fddem a BOZP. Pravidla bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci jsou sou¢asti i Provoznich tada

laboratofi a dilen. Pouceni provadeji vyucujici odbornych pfedméti zpravidla o prvni vyucovaci hodiné. O pouceni se
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provede zapis do tfidni knihy. Chybé&jici zaci jsou pouceni stejnym zplisobem bezprostiedné po svém navratu do skoly.

Podminky pro pfijimani ke vzdélavani
Pfijimani ke studiu je v souladu s ustanovenim § 59 a 60 zédkona ¢. 561/2004 Sb ve znéni pozdé&jsich predpist. Podminkou je
absolvovani zakladniho vzdélani a splnéni podminek pfijimaciho fizeni stanovenych pro pfislusny $kolni rok. Zdravotni
zpusobilost uchazece je pozadovana. Pozadavky na zajisténi specifickych vzdelavacich potfeb zaka budou posuzovany
individualné na zaklad¢ dokladt vystavenych pedagogicko-psychologickou poradnou nebo specidlnim pedagogickym
centrem.

Mezi kritéria pfijimaciho fizeni nalezi:
1. vysledky jednotné ptijimaci zkousky podle § 60 zakona ¢. 561/2004 Sb.
2. primérny prospéch na konci 8. tfidy ZS a pramérny prospéch v 1. pololeti 9. tiidy ZS.
3. Hodnoceni v profilovych piedmétech v I. pololeti 9. ttidy ZS. Profilovymi pfedméty pro obor Strojirenstvi jsou Cesky
jazyk a literatura, Matematika a Fyzika.
4. vysledky, kterych uchaze¢ dosahl v odbornych sout&zich v pribéhu 8. a 9. tfidy ZS.
Podil hodnoceni vysledku jednotnych testi z MAT a CJL je 60%. Podil kritérii bodt 2., 3., a 4. je 40%.
Zpusob ukonceni vzdélavani
Studium oboru Strojirenstvi je ukoneno maturitni zkouskou podle ustanoveni zakona ¢. 561/2004 Sb. Hlava II. — ukon¢ovani
stiedniho vzdélani.
V ramci profilové (Skolni) ¢asti maturitni zkousky budou zaci konat Gstni zkousku z odbornych predmétt (Strojirenska
technologie, Stavba a provoz stroji) a praktickou maturitni zkousku nebo dlouhodobou maturitni praci s obhajobou.

Absolventi obdrzi vysvédceni o maturitni zkousce.

4.1 Podminky realizace

Materialni podminky

V pribéhu uplynulych 15 let byl vybudovan areal $koly, ktery obsahuje:

a) v hlavni budové: 11 klasickych uceben, 4 pocitacové ucebny po 16 PC, jazykovou ucebnu, strojni dilny, socialni zatizeni,
15 kabinett a kancelafi, studijni a tiskové stredisko,

b) v pristavbé hlavni budovy: 5 technickych laboratofi, ruéni dilny, 3 kabinety, Skolni kuchyn s jidelnou, bufet,

¢) v rekonstruovaném vojenském objektu (budova C): 5 klasickych uc¢eben, jazykovou ucebnu, prednaskovy sal, pocitacovou
ucebnu se 16 PC, 5 kabinetd, ucitelsky klub, knihovnu, studovnu, spisovnu, socialni zatizeni a domov mladeze s kapacitou 40
Iuzek ve dvoupokojovych buiikach se spoleCnym socidlnim zatizenim, 2 kuchyiikami a velkou klubovnou,

d) soucasti arealu je velka sportovni hala typu BIOS s kompletnim zdzemim Saten a socidlniho zafizeni.

Technické vybaveni dilen, laboratofi a specialnich uceben je na dobré trovni odpovidajici finanénim moznostem statni skoly

ziizované v prenesené pusobnosti Stfedo¢eskym krajem.

Personalni podminky

Pedagogicky sbor v poc¢tu 25 ucitelli je az na tfi piipady plné kvalifikovany ve smyslu platnych piedpisti. V prubehu let se
podatilo pedagogicky sbor vcelku stabilizovat. V oblasti cizich jazykt tak $kola nabizi kvalifikované vedenou vyuku
angli¢tiny, némdiny, §panélstiny a rustiny. Touto nabidkou Gspésné konkuruje i gymnaziim. Podobna situace je u zajisténi
ostatnich v8eobecné vzdélavacich i odbornych ptedmétd. Specifickym rysem stfedni i vy$si odborné Skoly je skutecnost, ze
pedagogicky sbor tvoii jednak absolventi pedagogickych fakult nebo pedagogickych zaméfeni jinych vysokych skol, a jednak
odbornici — absolventi inzenyrskych studii pfislusnych vysokych Skol, ktefi si pedagogickou kvalifikaci doplnili dal§im
studiem. Z tohoto divodu je zachovan i optimalni pomér muzi a zen (50% : 50%). Vékovy priimér pedagogického sboru je
46 let.

Ceska $kolni inspekce ve svych zpravach hodnoti personalni zajisténi chodu ¥koly jako vyborné.

Organiza¢ni podminky
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Skola je samostatnym pravnim subjektem zfizenym jako piispévkova organizace Stiedoteského kraje. Podle zakoniku prace
i podle ,.8kolského* zédkona a dal$ich souvisejicich pfedpist za chod skoly zodpovida feditel jmenovany do funkce
ziizovatelem. Reditel 8koly stanovuje vnitini organizaéni strukturu a pracovni naplné vedoucich jednotlivych organizagnich
utvart. Podrobné informace jsou obsahem celého souboru zakladni dokumentace $koly, ktera je cela zvefejnéna na $kolnim

intranetu. Zakladni organiza¢ni ¢lenéni $koly je vefejné pfistupné na skolnim webu (www.sps-caslav.cz).

Podminky bezpecnosti prace a ochrany zdravi (BOZP)

V oblasti zajisténi BOZP a pozarni ochrany ma $kola uzavienu smlouvu s externi profesiondlni firmou, ktera svoji ¢innosti
garantuje, ze pti kompletnim provozu skoly jsou respektovany pozadavky ptislusnych resortnich pravnich norem. Vedeni
Skoly tyto pozadavky realizuje v rozsahu daném finanénimi moznostmi rozpoctu na piislusny kalendaini rok.

Zékladni pravidla BOZP jsou respektovana a zajistovana i pii kazdodenni praci se Zaky a studenty §koly s diirazem na

zajisténi bezpecnosti nezletilych zakda.
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1.9.2017 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
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Ucebni plan roénikovy

Povinné predméty 1. roénik 2. roénik 3. roénik 4. rocnik

Cesky jazyk a komunikace 1+1 2 1 1 6
Cizi jazyk 2+1 2+1 2+1 2+1 12
Konverzace v ciziho jazyka - - 1 1 2
Déjepis 1+1 1 - - 3
Obcanska nauka 2 1 - - 3
Fyzika 1+1 2 - - 4
Chembio 3 - - - 3
Matematika 4 3 2 3 12
Literarni a esteticka vychova 1 1 1+1 2 6
Télesna vychova 2 2 2 2 8
Informacni a komunikacni tecchnologie 2 2 2 - 6
Ekonomika - - 2 1 3
Tvorba technické dokumentace 0+3 - - - 3
Strojirenska technologie 2 2 3 3 10
Stavba a provoz stroju - 3 3 4 10
Cviceni CAD - 2 2 2 6
Kontrola a méfeni - - 0+2 0+3 5
Mechanika 0+2 0+2 0+2 - 6
Elektrotechnika - 0+3 - - 3
Automatizace - - - 2 2
Praxe 3 3 3 - 9
zaméreni - 0+2 0+4 0+4 10

Celkem zakladni dotace

Celkem disponibilni dotace

Celkem v ro¢niku

Vyssi odborna $kola, Stredni primyslova $kola a Obchodni akademie, Caslav, Pfemysla Otakara Il. 938
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2. ro¢nik

zaméieni

Programovani CNC stroji M

Programovani CNC stroji |

Programovani CNC stroju A

3. roénik

zaméieni

Mechatronika

Programovani CNC stroji M

3D modelovani

Kreslifska praxe a design

Programovani CNC stroji |

Automobily a karoserie

Autoelektronika

Metalurgie

4. roénik

zaméieni

Mechatronika

Ptistrojova technika

3D modelovani

Atelier design

Automobily a karoserie

Diagnostika a opravy automobild

Slévarenska technologie

Slévarenska zafizeni

Piehled vyuZiti tydnii

Vyuka dle rozpisu uciva 36 36 36 32
LyZzafsky vycvikovy kurz 1

Odborna praxe 2 2

Sportovné turisticky kurz 1

Maturitni zkouska 2
Casova rezerva 3 2 1 3

Celkem:
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6 Spoluprace se socialnimi partnery

Studijni program stfedni Skoly tvofi dva zakladni druhy studijnich obort. a) Strojirenstvi a Obchodni akademie. Tyto dva
obory vzd&lani jsou klasickymi obory stfednich odbornych kol typu SPS a OA. Jejich obsahem je piiprava pracovniki do
sektoru nizsi a stfedni arovné fizeni chodu vyrobnich podnikt i firem z oblasti sluzeb a dalsich instituci. V tomto sméru skola
udrzuje od samého podatku své existence ve spojeni SPS, OA i VOS, tj. od roku 1993, kontakty se socialnimi partnery
v regionu. Vyrobni podniky pozaduji zejména univerzalni techniky. I absolventi OA ale nachazeji stale své uplatnéni, nebot’
moznosti jejich zapojeni do ¢innosti firem jsou rozsahlej$i. Zapojeni partnert z oblasti vyrobnich podnikti do konkrétni
spolupréace na tvorbé a realizaci vlastnich §kolnich vzdélavacich programti (SVP) je problematické, protoze na takovou praci
prosté nemaji potiebnou kapacitu. Spoluprace se tedy odviji od jednorazovych konzultaci. Formalné ma skola uzavieny
smlouvy o spolupréci s n&kterymi velkymi podniky jako je napt. CKD a. s. Kutna Hora. Fakticky ale tato spoluprace dobie
funguje v oblasti zaji§tovani zakovskych a studentskych praxi, exkurzi apod. Ale spolutéast na tvorb& SVP je ze strany téchto
podnikti nerealna z jednoduchého dtivodu, kterym je nedostatek casu. b) Technické a Ekonomické lyceum. Tyto dva obory
vzdélani jsou ve vzdélavaci nabidce stiednich odbornych kol v CR nové. Jejich experimentélni zavedenti se realizovalo v 90.
letech minulého stoleti na vybranych skolach a postupné se v poslednich 10 letech rozsifuje na dalsi skoly v jednotlivych
regionech. Jejich tkolem je piiprava absolventt na dal§i studium na vysokych $kolach (VS) nebo vyssich odbornych gkolach
(VOS) pti zachovani uréité miry odborné piipravy. Tento trend je uréité v souladu se zaméry rozvoje celé vzdélavaci soustavy
v CR, ale pro tvorbu SVP se $kolam socialni partnefi vyhledavaji obtizng. V tomto sméru je t&7i§tém spoluprace s Ufadem
prace v Kutné Hofe a urcita doporuceni ze strany spolupracujicich vysokych skol. V poslednim obdobi nabyva na intenzité
zéjem vysokych Skol o absolventy stiedni Skoly a postupny rozvoj obou studijnich oborti bude vazan spiSe na reakce a nazory
VS, piipadné VOS. ¢) Souhrnné lze v tomto sméru konstatovat, e urita aroven spoluprace 8koly se socialnimi partnery
v regionu existuje jiz fadu let. Skola pii tvorb& SVP respektuje obecné pozadavky na absolventy maturitnich studijnich obort
soustiedéné na piipravu v oblasti vypocetni techniky, cizich jazyki i o urcité urovné vlastni odborné piipravy. Soucasné
sleduje diiraz na rozvoj samostatného mysleni, schopnosti tymové spoluprace, zodpovédného ptistupu k praci a moralné-
volnich vlastnosti svych absolventii. Vedeni koly i cely pedagogicky sbor chépe praci na SVP jako kontinualni proces, jehoZ
vyvoj bude trvat nékolik let. V hektickém obdobi dvou $kolnich rokd, které byly MSMT §kolam stanoveny k tvorbé SVP po
schvaleni ramcovych vzdélavacich programi, 1ze na Skole vedle zajisténi bézného provozu vytvoftit pouze zakladni strukturu
SVP, ktera bude na zakladé poznatkd ziskanych jejich uvedenim do praxe postupné zdokonalovana. Jednak na zakladg
piipominek vzniklych z dalSich konzultaci se socialnimi partnery $koly na vystupu, ale jednak i s partnery ze zakladnich $kol

na vstupu ¢innosti stfedni odborné skoly.
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